¢ Sabia que los pacientes de dialisis pueden trabajar
y todavia mantener sus beneficios de Seguro Social?

Organizaciones de Work Incentives Planning and Assistance (WIPA) pueden:

» Contestar sus preguntas acerca de empleo de medio tiempo, empleo de tiempo completo, o
empleo temporal que pudiera afectar sus beneficios de incapacidad individual y otros
beneficios que usted pueda recibir de programas federal, del estado y local

» Responder a sus preguntas acerca de que como su trabajo le podria
afectar el cuidado de su salud

P Asistir con sus preguntas acerca de los incentivos de trabajo de la
SSAYy los incentivos de trabajo de otros programas

» Discutir sus metas individuales de empleo, incluyendo barreras
posibles y los recursos o servicios que necesitaria para
sobreponer cualquier barrera.

Una organizacion WIPA también puede ayudarlo a hallar esos recursos y servicios

» Ayudarle a planear como pueda usar los incentivos de trabajo o otros beneficios para que

regrese a trabajar con éxito.

¢,Cuales son algunos otros beneficios que pueda obtener cuando trabaja?

» Pacientes que se mantienen activos en su trabajo tienen mas posibilidad de trasplante y de
mantener su trasplante mas tiempo

» Menos barreras para su cuidado de salud, como pueda pagar
sus medicinas o parte del pago medicinal

» Ingresos mas altos para pagar cuentas y mantenerse mas
activo

» Hay menos posibilidad de deprimirse

» Mejor aprecio de si mismo

» Oportunidades sociales y mas independencia

» Cobertura de aseguranza

Para localizar un proyecto de WIPA cerca de usted...

» Llame al 1-866-968-7842 (TTY 1-866-833-2967).
» Visite a www.socialsecurity.gov/work/ServiceProviders/WIPADirectory.html

Para mas informacion de como puede continuar a tener un estilo de vida mas activa...
» Hable con su trabajador social
» Visite al sitio web de Western Pacific Renal Network www.esrdnetl17.org o llame al
1-800-232-3773
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